
Experte (m/w/d) Konzernbuchhaltung
(278)

 Standort: Erfurt  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Unser Mandant

Für unseren Mandanten – ein führender, global tätiger Chip-Hersteller im Bereich der Produktion von analog und digital
integrierten Schaltkreisen in Mitteldeutschland - suchen wir ab sofort in Nachfolge eine/n:

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Als Teil unseres Teams in der Konzernbuchhaltung eines börsennotierten Unternehmens übernehmen Sie eine
entscheidende Rolle. Ihre Hauptaufgaben umfassen:

Entwicklung und Pflege von Konzernrichtlinien: Sie sind verantwortlich für die Erstellung und Aktualisierung der
Konzern-Buchungsrichtlinien und des Konzernhandbuches nach IFRS. Dazu gehört auch die Überwachung der
Einhaltung dieser Richtlinien.

Analyse und Dokumentation: Sie analysieren und dokumentieren Konsolidierungssachverhalte sowie neue
IFRS-Standards, um eine korrekte Abbildung in unseren Abschlüssen sicherzustellen.

Optimierung von Rechnungslegungsprozessen: Sie analysieren bestehende Rechnungslegungsprozesse,
identifizieren notwendige Anpassungen im Konzern und tragen zu deren Weiterentwicklung bei.

Unterstützung bei Abschlüssen: Sie unterstützen aktiv bei der monatlichen IFRS-Überleitung und
Konsolidierung der Konzerngesellschaften. Darüber hinaus wirken Sie bei der Erstellung der Quartals- und
Halbjahresberichte sowie des jährlichen Geschäftsberichts (Annual Report) mit.

Reporting: Sie leisten einen wichtigen Beitrag im Rahmen des internen und externen Reportings.

Ihr Profil – Das bringen Sie mit

Sie sind die ideale Ergänzung für unser Team, wenn Sie folgende Qualifikationen und Eigenschaften mitbringen:

Akademische Ausbildung: Sie verfügen über einen Hochschulabschluss in Betriebswirtschaft mit Schwerpunkt
Finanzen oder eine vergleichbare Qualifikation im Finanz- und Rechnungswesen.

Sie bringen idealerweise mehrjährige Berufserfahrung im Konzernrechnungswesen oder in der
Wirtschaftsprüfung mit.

Ihre Stärken: Genauigkeit, Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein zeichnen Sie ebenso aus wie
Durchsetzungsvermögen, Belastbarkeit und Flexibilität.

Arbeitsweise: Sie arbeiten strukturiert, selbstständig und sorgfältig.

Sprachkenntnisse: Sie besitzen sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

Teamfähigkeit: Sie sind offen für den Austausch mit anderen und schätzen die tägliche Teamarbeit in einem
multikulturellen Umfeld.

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Eine attraktive Vergütung nach Firmentarifvertrag
30 Tage Urlaub 
Einen verantwortungsvollen Aufgabenbereich mit flexiblen Arbeitszeiten in Tagschicht 
 Ein umfangreiches Einarbeitungsprogramm für einen angenehmen Einstieg
Betrieblich geförderte Altersvorsorge 
Sonderzahlungen 



Kostenlose Parkplätze
Bezuschussung Firmenfitness (Fitnessstudio-Mitgliedschaft)
Mitarbeiterrabatte
Weiterbildung z.B. LinkedIN Learning 
Mitarbeiterempfehlungsprogramm
Eine Kantine auf dem Firmengelände mit ständig wechselndem Mittagsangebot mit Essenszuschuss
Möglichkeit zu Homeoffice
Gesundheits- und Präventionsangebote wie z.B. betriebliche Zahnzusatzversicherung, Zuschuss Brille, weitere
Gesundheitsmaßnahmen
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